VDS47 (S. Sulz, CIP-Medien 2008):
Planung und Gestaltung der Therapie:
Umgang mit ............... (ALLGEMEIN)

Mein Umgang mit ......................

Arbeitsblatt zum - Praxismanual und Experimentierbuch
(Sulz 2008, Miinchen: CIP-Medien)

Ich lerne, wie ich mit allem, was ich dndern
will, umgehen kann
Sulz S. (2008). VDS Verhaltensdiagnostik-Materialmappe.

Das komplette Verhaltensdiagnostiksystem VDS als Kopiervorlage —
Fragebogen und Interviewleitfaden mit Auswertungsanleitungen. Miinchen: CIP-Medien

Umgang mit problematischen Aspekten
meines Selbst und meiner Beziehungen

*  Wichtige Aspekte konnen u.a. sein:
* Meine Wertorientierung

* Meine Normen

* Meine Beziehungen

* Meine Ressourcen

* Meine Konflikte

*  Meine Ziele

* Meine Entwicklung

» Fiir diese liegen Fragebogen des VDS vor, so daf} sie diagnostisch zunéchst
mit diesen VDS-Bogen bearbeitet werden konnen.

» Fiir Aspekte, die in VDS nicht erfalit sind, kann analog vorgegangen werden.
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Zusammenfassung: Welches sind die 5 wichtigsten Teilaspekte?

A Der wichtigste Teilaspekt von allen ist

N e s
B Der zweitwichtigste Teilaspekt ist:

N e e
C Der drittwichtigste Teilaspekt ist:

NI e s
D Der viertwichtigste Teilaspekt ist:

N e s
E Der fiinftwichtigste Teilaspekt ist

N e s
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Heute: Was sind die drei hiiufigsten Reaktionen Ihrer wichtigen Bezugspersonen in
Bezug auf dies Teilaspekte?

Am héufigsten wurde so reagiert:

beziiglich Teilaspekt
Wer? .o,
Am zweithidufigsten wurde so reagiert:

bezliglich TEIlaspekt ceeeeeeeeeeee ettt st ettt re e
Wer? .o,
Am dritthdufigsten wurde so reagiert:

bezliglich TEIlaspekt  coeeeeeeeeeeee ettt st st ens
Wer? .o,
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Und so reagierte ich wiederum auf deren Reaktion bzw. so ging die betreffende
Situation dann aus:

In Threr Kindheit: Was waren die beiden hidufigsten Reaktionen Threr Mutter in Bezug
auf diese Teilaspekte?

In Threr Kindheit: Was waren die beiden hdufigsten Reaktionen IThres Vaters in Bezug
auf diese Teilaspekte?
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Wichtige Teilaspekte ............ceevueecueeeuerunenneeee. - bisher:

Wichtige Mein Umgang Reaktion anderer |So ging die
Teilaspekte damit: darauf: Situation aus:
1.
2.
3.
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Problem bzw. konflikthaft ist:
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Meine bisherigen Reaktionen im Umgang mit

3. Welche Bedeutung hat die
Situation und die Person fur mich?

0 0] SRR

9. Ich unterdriickte deshalb folgende
Reaktion: ..o

SO
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Anmerkungen fiir den Therapeuten

Hier kann eine Aktivierung verhaltenssteuernder sekundérer
und unterdriickter primérer Gefiihle erfolgen.

Resultat kann sein, da3 das primére Gefiihl hilft, den Mut zu
bisher vermiedenen Verhaltensweisen zu finden.
Interventionsschritte sind: den Patienten

- sich in der konkreten Situation imaginieren lassen (und deren Bedeutung)

- das Verhalten des Gegeniibers und dessen Bedeutung spiiren

- sein Gefiihl spiiren lassen (Welches Gefiihl wére das natiirlichste?)

- Den Zusammenhang Bediirfnis - Situation - Gefiihl erkennen, verstehen und
spiiren lassen

- Die Auswirkungen verstehen, erkennen lassen

- Heutige Bewiltigungsmdglichkeit erkennen lassen.

Wichtig ist, daB eine Aktivierung schmerzlicher Gefiihle mit einer positiven
Beziehungserfahrung einhergeht und mit einer Bewdltigungserfahrung abschlief3t!
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Wichtige Teilaspekte und meine Gefiihle

1. Ein wichtiger TeilaSpeKt 18t: .....ccviieiiiiiieerie e ietee ettt etee et et eae e eeveeeeaeeeeans

BRISPICL .. bbbttt ettt sttt b et aean
Mein Geflihl dabel 1St .....ocouiiiiiiieiie ettt ettt e e v e eaneas

Dieses Gefiihl wird ausgeldst durch

Die Auswirkungen auf meine Beziehungsgestaltung sind ...........ccccocevvevieneniennicncnieneenene

Was wiirden Sie daran gerne dndern? ...

Wie konnten Sie dies ANdeIN 2 ........ccvviiiiiiiiiiiiiie et

Wer/was hindert Si€ daran? ..........c.cccceeeieeieiieieeie ettt sae b a e eesae e e sseenns
Welches Gefllnl @NntStENL? .......c.coiiiiiieiieiiceeeceee ettt e e ae e
Was wollen Sie aus diesem Gefiihl heraus tun? ..........ccoceevieiiieiiieiieeceeeeeee e
Welches Verhalten ist funktional? ............cccoecieiieiiiiieiieie et
Was brauche ich, Um SO ZU T€aZIETENT .......ccerieirieieieieieie et

Wie kann ich dies herstellen? ...........cooeoiuiiiiiiiiie ettt e

2. Gehen Sie mit dem zweitwichtigsten Teilaspekt ebenso vor!
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Intervention zur emotionalen Aktivierung:
In Szene setzen oder Rollenspiel

Stellen wir die typische Situation doch einmal nach:

Wie verhilt sich Thr GegenliDer? ...........coocoviriiiieieeeeee e
Was macht er/sie da mit INNen? ........c..ccocevviiiiiininnicccc e
Welches Gefiihl haben S187 ........cccovviiiriiiiiniiciineeeeeee e
WIE TEAGICTEN SIE? ..enieiiieieieiee ettt ettt s st se sttt ebe e bt eeeeaesaesaeeaeaaeseens
Was 148t Si€ SO TEAZICTENT .....c.iiueiiieieieiieiceie ettt ettt ebe bttt saeseeseeeas
Welche Auswirkungen hat dies auf Thre Beziehung(en)?
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Bedeutung fiir die Gestaltung der
therapeutischen Beziehung

Fragen an den Therapeuten:

Inwiefern tirtt dieser Teilaspekt in der Therapie auf?
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Bedeutung fiir die Gestaltung der Gruppe

Fragen an die Gruppe:

Inwiefern tritt dieser Teilaspekt in der Therapie auf?

Welches Gruppenverhalten ist die beste Antwort =
entwicklungsférdernd?

Welches Gruppenverhalten ist schddlich =
entwicklungshemmend?
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Priifung der Anderungsmotivation

Nach den Betrachtungen, die wir gerade beziiglich der
wichtigen Teilaspekte anstellten -

Welche Verdanderung ist sinnvoll und hilfreich fiir Sie?
Was wollen Sie vom Gefiihl her verdndern?

( ) DabB die Situationen so ablaufen?

() Oder wie Sie diese gefiihlsméBig verarbeiten?

Thr Anderungsziel: Was wollen Sie genau erreichen?

Entscheiden Sie sich, jetzt mit dieser Verdnderung zu
beginnen? ( )JA( )NEIN

Falls nein, gehen Sie zum nichsten Thema weiter
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Bisher ging ich mit

unteroptimal um:

Erhebung der ,,Baseline*

2016

Situation: Mein bisheriges Mein kinftiges

(Protokollieren Sie alle | (dysfunktionales) |(funktionales)

aufeinander folgenden Verhalten: Verhalten:

Situationen, bis Sie ' '

e|ne Sthhpl’Obe von 10 ............................................................

Situationen haben) | eeeerm i
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..............

...............

...............................

Mein Anliegen (Hoffnung
[Furcht): ..o

sle:

Bedeutung ihres Anliegens fur
MICh: e

Mein Handeln entgegen meiner
alten Gewohnheit:

Die Bedeutung meines Handelns
fur die andere Person wird sein:
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Rollenspiel, um das neue Verhalten

auszuprobieren

Stellen wir die typische Situation noch einmal nach:

Wie verhilt sich Thr Gegentiber? ....
Was macht er/sie da mit Thnen? ......
Welches Gefiihl haben Sie? ............
Wie reagieren Sie? .......cccceevuvennnne

(Rollenspiel)
Nachbesprechung, Feedback,
korrigiertes Rollenspiel

Feedback
Gehen Sie mit ihrer zweitschwierigsten Situation ebenso vor!
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Einzelfallanalyse der Verhaltensdnderungen

Zielerreichungsdefinition

Die Situation ist:

Mein bisheriges Verhalten war:

Das Ergebnis ist gut, wenn mein
Verhalten konkret enthalt:

Das Ergebnis ist gut, wenn sein
Verhalten konkret enthalt:

Das Ergebnis ist noch nicht gut,
wenn mein Verhalten enthélt:

Das Ergebnis ist noch nicht gut,
wenn sein Verhalten enthalt:
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So gehe ich JETZT mit

.................................

um. Bis zum Ziel!?

Die nachste Ubungsméglichkeit
ISt am: ..

Der andere reagiert so:

() Das Ergebnis ist schon gut
(vergl. mit obiger Zieldefinition)

() Deshalb werde ich das
Verhalten beibehalten. Das
nachste Malam ..........................

() Das Ergebnis ist noch nicht
so gut, es fehlt noch

() Deshalb werde ich weiter
Uben. Das nachste Mal am

Nach ....-mal Uben ist es mir zur
Gewohnheit geworden

() Und das Ergebnis ist meist
befriedigend. Ich bin am Ziel!
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Wie ich jetzt mit .......ccceveennenne umgehe:
Erhebung des ..neuen Verhaltens“
Situation: Mein friheres Mein jetziges
(Protokollieren Sie alle | (dysfunktionales) | (funktionales)
aufeinander folgenden |\/arha|ten: Verhalten:

Situationen, bis Sie
eine Stichprobe von 10
Situationen haben)

2016
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Einzelfallanalyse der Verhaltensidnderungen

Zielerreichungsmessung
Experiment: mein neuer Umgang mit

(tragen Sie die Haufigkeiten der Vorher-Messung in die linke und
diejenigen der Nachher-Messung in die rechte Sdule ein)

10
g
' 4
1-
6 O dysfunktionaler
5 Umgang
4- I funktionaler
3- Umgang
2
“ 4
0-

vorher nachher
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Falls das Ziel nicht erreichbar ist ...

Falls das Ziel nicht erreichbar ist:

Falls ich auf das Verhalten des anderen nicht ausreichend einwirken
kann,

Uberlege ich mir,
ein anderes eigenes Verhalten oder
eine andere Situation oder
eine andere Person zu wahlen.

Wenn auch dies nichts andert, besteht meine Aufgabe darin, das
Gegebene und Unveranderbare zu akzeptieren als etwas, das zu
meinem Leben gehort.
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